Referat HBK generalforsamling 28.05.2015

Nicolaj Jergensen bad pa bestyrelsens vegne velkommen til de 23 fremmgdte (herunder
bestyrelserne) og forestod valg af dirigent.
Bjorn Ravn valgt uden modkandidat

Dirigenten konstatere generalforsamlingens lovlighed. Den 8. maj var indkaldelsen pa
www.hbkbadminton.dk - . Lovene siger 2 uger far, hvilket er overholdt.

Dirigenten bemerkede afvigelse mellem den i indkaldelsen navnte dagsorden og den dagsorden
der er i vedtaegterne pa www.hbkbadminton.dk. Skyldes en konsekvensrettelse p.g.a at “hallen” har
faet reviderede sine vedtagter og "hallens” bestyrelse ikke leengere veaelges som en del af HBKs
generalforsamling. Det punkt i dagsordene er derfor taget ud, sa der er overensstemmelse med det
besluttede.

Dirigenten sikrede sig at ingen i forsamlingen havde indvendinger mod generalforsamlingen
lovlighed!
Dirigenten konstaterede

e generalforsamlingens lovlighed

e atder var truffet aftale om at skrive referat, - Carl Gerstrgm

e at der var materialer til skriftlig afstemning, hvis det matte blive aktuelt.

1. Valg af dirigent
Er overstaet!

2. Formandens beretning
HBK har ikke en formand. Christian Jakobsen forelagde pa bestyrelsens vegne den overordnede
beretning.

Da HBK i seeson 2014/2015 ikke har haft en formand, har bestyrelsen i feellesskab lavet denne
indledende beretning til generalforsamlingen, hvorefter klubbens udvalgsformand vil levere
beretning for hver deres omrade.

| seeson 2014/2015 har der veeret afholdt 15 bestyrelsesmgader, heraf 8 mgder for jul.

Det har veeret et vanskeligt men positivt ar for bestyrelsen og HBK. Hvis vi skruer tiden tilbage til
sidste generalforsamling, sa var det en nasten ny bestyrelse, som blev valgt efter en noget kaotisk
saeson. Davarende og afgaende formand Carl Gerstrgm sagde i sin beretning om fremtiden:

"Fokus pd okonomien.

Bedst mulige sportslige mal med egne spillere.

Gare meget for barn og unge sa de med tiden kan veere kernen i seniorholdene.
Udvikle en organisation.

Det er let at scette ord pd opgaverne men sveert at fore det ud i livet.”
En enig bestyrelse patog sig udfordringen med disse opgaver.

Den nye bestyrelse overtog opgaverne i en situation med kommende skolereform og voldsomt
faldende medlemstal (til 333 medlemmer pr. 30/4-2014). Det er desvarre en tendens, som generelt


http://www.hbkbadminton.dk/
http://www.hbkbadminton.dk/

ger sig geldende for badmintonsporten i Danmark, sa det var abenlyst for bestyrelsen, at der skulle
settes mange kraefter ind for at vende vores lokale udvikling. Ellers ville der blot komme mere pres
pa gkonomien, og det ville ogsa blive svaerere at organisere vores holdaktiviteter.

Bestyrelsen har haft som mal at styrke klubbens profil som en &ben, udadvendt og proaktiv klub,
hvor vi i hgj grad synligger veerdien af vores gode faciliteter for medlemmer og omverden. Vi
gnsker at forgge bredden i klubben, for vi tror pd, at i det rette sociale og konkurrencepragede
treeningsmiljg, sa vokser spidsen ud af bredden. Vi var af den overbevisning, at HBK levede en for
tilbagetrukket tilvearelse og alt for fa potentielle medlemmer kendte til klubbens fantastiske rammer
og tilbud om badminton. Det tog vi fat i og udarbejdede en profilfolder med tilbud, som 2 gange er
blevet husstandsomdelt af medlemmer i ca. 4.500 eksemplarer.

Vi har ogsa forsggt at optimere pa presseomtalen af HBK og klubbens aktiviteter. Her kan navnes:
Helside i Horsens Folkeblad i forbindelse med besgg af Sct. Ib Skoles 0. klasser.
3 helsides artikler i Horsens Posten om HBK som del af kommunens Team Danmark aftale.
Dobbeltside i Horsens Posten om Dorte og vores cafeteria.
Indslag i TV-Syd om HBK’s projektforleb med Langmarksskolen om ”Den abne skole”.
Omtale i Horsens Folkeblad af Arets Idretslederpris i Horsens Kommune, som blev tildelt
undertegnede.

e Hertil kommer sa alt den sportslige omtale.
Med udsigt til faldende kontingentindteaegter pa den korte bane, matte bestyrelsen leegge mange
kreefter og kreativitet i at forgge indtegter fra sponsorer, fonde og gvrige aktiviteter, som heldigvis
er gaet over al forventning for os.

Det kreever mange frivillige haender at lofte HBK’s opgaver. Derfor har det vaeret vigtigt for
bestyrelsen at fa struktureret, prioriteret og skabt overblik i klubbens opgaver, sa vi igen kunne fa
etableret de ngdvendige arbejdende udvalg. Det lykkedes op til sesonstart og i hvert udvalg sidder
et bestyrelsesmedlem som formand, dog bortset fra Steevneudvalget som har afviklet 4
ungdomsstaevner og 1 seniorsteevne med stor succes og indtegt til HBK.

Bestyrelsen gnsker fremadrettet at drive en klub, hvor medlemmerne bidrager og giver tilbage til
feellesskabet — den gode cirkel. HBK er alles klub, og vi skal ikke veere bange for at forlange en
indsats af hinanden. Engagement ger det sjovere at veaere i HBK, og det skal ogsa veere sjovt at vare
frivillig. Vi har fortsat en opgave med at motivere flere frivillige hjeelpere til at lgfte vores
arbejdsopgaver og aktiviteter til nye niveauer, men vi er kommet godt pa vej.

Bestyrelsen vil gerne rette en stor tak til alle de ildsjeele, som i den forgangne sason har lavet et
meget stort arbejde for at styrke HBK - | er gode rollemodeller. Tak til Stgtteforeningen og Hal-
bestyrelsen.

Tak til treener-teamet og Dorte i Cafeteriet for godt samarbejde. Det veaerdsattes meget af
bestyrelsen, udvalg og medlemmer.

Ikke mindst en stor tak til vores trofaste og dynamiske sponsorer for opbakningen til HBK.

Blot til orientering var vi ved sasonens afslutning 30/4 359 medlemmer. Det er en stigning pa 26
medlemmer i forhold til 2014.

Med disse bemarkninger overgives beretningen til generalforsamlingen.



Bestyrelsens beretning blev sat til debat.
Inge spgrgsmal eller kommentarer.

Dirigenten konkluderede at generalforsamlingen tog beretningen til efterretning!
3. Udvalgenes beretning
Dirigenten besluttede at de 5 beretninger blev aflagt og at de derefter under et blev sat til debat.
e USU - Christian Jakobsen
Op til seeson 2014/2015 stod ungdomsafdelingen med en raekke store udfordringer. Farst og
fremmest et generelt faldende medlemstal og dertil en skolereform med leengere skoledage for
barnene. Men lad mig sige med det samme, at det har veeret et positivt ar for ungdomsafdelingen i
HBK.
Over sommeren fik vi etableret et godt samarbejdende Ungdomsspilleudvalg pa 8 personer, som
med
stort gapamod har vaeret med til at lgfte de mange opgaver sammen med Cheftraener Peter
Mikkelsen.
Skolereformen betad desveerre, at vi tabte mange medlemmer. Det ved vi, fordi vi i ultimo
september
ringede rundt til sidste ars medlemmer, som endnu ikke havde meldt sig ind igen.
| USU har vi haft 2 overordnede mal med sasonen:
* Vi skulle have udadvendte aktiviteter for at fa flere nye spillere til at prave HBK.
« Vi skulle have steerke interne traenings- 0g sociale arrangementer, sa spillerne synes, at
badminton er fedt og klubfglelsen for HBK er stor.
Jeg synes bestemt, at vi i USU er lykkedes med det. Jeg navner her udvalgte aktiviteter gennem
s&@sonen:
o Gratis HBK-spilletgj blev indbefattet i kontingent i samarbejde med Nybolig Horsens og
VW Horsens.
* Gratis boller og juice til spillerne efter hver traening i august.
» Opstartsfjer/treeningsweekend i september efterfulgt af samlinger i efterars- og juleferie.
» Ny Wall of Fame som anerkender den enkelte spillers positive udvikling.
* Fokus pa Miniton: Fast trener, internt preovestevne, julearrangement samt begynderstevne.
» Samarbejde med Sct. Ib Skole, Langmarksskolen og Bankagerskolen.
« Stort Natbadminton-treningsarrangement med besgg af Peter Gade.
* Falles klubtur til HIC’s pokalfinale i Forum Horsens.
+ Afviklet Badminton Skole i vinterferien for 24 bern 1 samarbejde med Badminton Danmark.
» Forspgt at opstarte et Zuluhold for 4-5 arige.
» Intensiveret samarbejde i Elitesport Horsens — del af vores Team Danmark aftale.
* Tilretteleeggelse og afvikling af abne staevner og klubmesterskab.
* Deltaget i reklameomdeling og HBK-Tour 2015 for at styrke gkonomien til aktiviteterne.

Lidt om fremtiden:

Vi tror pa, at vi vil udvikle en masse gode badmintonspillere og unge mennesker ved at styrke
feellesskab og kammeratskab i vores rigtig gode treeningsforhold. Det vil vi holde fokus pa.
Mere konkret har vi fglgende i kikkerten:

» Sommertraningen har faet tilmelding af nesten 50 spillere, hvilket er rigtig flot.

« Inspirerende traeningsweekend pa BGI den 15-16/8 2015 er under forberedelse.

* Vi behover medlemstilgang og mé afvikle flere aktiviteter for at fa medlemmer.

* Vi fir sene eftermiddags-treeningstider i eksterne haller for at imgdega Skolereformen.



 Horsens Kommunes Team Danmark aftale for 2016-2019 skal genforhandles.
* Fokus pa at fa flere frivillige heender til at hjelpe med at lofte vores aktiviteter.
* Etablere bred foraeldreopbakning til HBK, eksempelvis hjalp til Kremmermarked i uge 30.
Tak for en god saeson 2014/2015, hvor tilbagegang blev vendt til fremgang. Tak til
udvalgsmedlemmer,
sponsorer, foreldre og spillere for jeres indsats for HBK gennem aret.
e SSU - Nicolaj Jgrgensen
Seaesonen 2014/2015 har pa seniorsiden vaeret en spendende og anderledes sason.
For det forste blev der budt velkommen til en ny treener i Peter Mikkelsen, som jo er et velkendt
navn i HBK og i Dansk Badminton. Spillerne har lgbende tilkendegivet deres tilfredshed med
Peter som traener, og sarligt de erfaringer Peter har som spiller pa hgjeste niveau, har veeret
noget spillerne har nydt godt af.
Saesonen har givet seniordebut til flere spillere, som kommer fra HBK’s egen ungdomsafdeling.
Det er positivt at se at alt det fantastiske ungdomsarbejde HBK har gjort og stadig ger, ferer til at
spillerne senere i deres badmintonkarriere reprasentere HBK’s seniorhold.
Vi ma ogsa erkende at seniorafdelingen i denne sason har vaeret udfordret med det forhold, at
flere af spillerne har flyttet efter nye uddannelser, eller har haft gnske om udlandsophold efter
endt uddannelse, hvilket naturligvis har pavirket trup sammensatningen i s&sonen generelt, og
til de enkelte kampe.
At spillerne efter endt uddannelse, seger nye udfordringer i form af uddannelse i andre byer, eller
gnsker at opleve verden, er en naturlig udvikling, men dog en udvikling som klubben og
seniorafdelingen er og for fremtiden skal vare sarligt opmaerksom pa og vil agere efter.
Der har fra saesonstart ved nedsat et nyt SSU udvalg, med Charlotte Jakobsen, Michael Larsen,
Peter Mikkelsen og jeg selv, som Igbende har forsggt at lgse de opgaver der er i
seniorafdelingen, ligesom der lgbende arbejdes med at inddrage flere fra spillertruppen i de
opgaver der ligger i HBK og i seniorafdelingen, for pa den made at fa styrket bade klubben og
seniorafdelingen.
Saesonen har samtidig veeret den farste i en reekke seesoner, hvor seniorholdende resultatmeaessigt
er gaet et skridt tilbage. Fra saesonstart, var malet for de to gverste hold, at holde sig i deres
respektive raeekker, henholdsvis 2. division og 3. division, mens 3. holdet i serie 1 skulle na det
gverste slutspil. Efter flere ars oprykninger, blev det til nedrykninger for de to gverste hold, mens
3. holdet ndede malet om deltagelse i det gverste slutspil. Naeste seesoner byder som
udgangspunkt derfor pa hold i 3. division, danmarksserien og serie 1.
Seniorafdelingen har det ogsa godt sammen socialt. Spillerne har f.eks. i mange hjiemmekampe
veeret samlet to timer far kampstart, til Dorthes fantastiske pastasalt, der har veeret uddelt flyers i
samarbejde med sponsorafdelingen, og der har vaeret afholdt nogle gode sammenkomster i
cafeteriet efter nogle dobbelte eller tredobbelte hjemmekampe, med deltagelse fra resten af
klubben.
Til sidste kan jeg sige, at treening til naeste sason gar i gang pa tirsdag, hvor der starter to
maneders sommertraening, saledes at truppen er klar til de sportslige udfordringer som venter
truppen i sesonen 2015/2016
e Sponsor — Anders Meyer
Sponsorafdelingen har i seesonen 2014/2015 haft et rigtig fint resultat. Vi ved alle at det pa
nuvaerende tidspunkt er sveert at finde sponsorer til badmintonsporten, sa vi budgetterede fra starten
af sesonen med en indtegt pa kr. 110.000,00. | mange ar har vores sponsorindtagter veeret
relateret til klubbens “hjertesponsorer” som vi selvfglgelig forsager at pleje pa bedst mulig vis.
Af yderligere tiltag i seesonen har vi lanceret omdeling af reklame flyers for forskellige firmaer, og
det har veeret et udbytterigt tiltag med indteegter for kr. 27.000,00. Det har samtidig givet os



muligheden for at fa klubbens egen folder delt ud til rigtig mange husstande i Horsens, i habet om at
fa flere medlemmer til klubben.
En stor tak skal i denne forbindelse lyde til foreeldre, SSU og USU som har bidraget til at denne
aktivitet kunne gennemfares. Vi har selvfglgelig planer om i den kommende sason at fortsaette
omdelingen af flyers — i hdbet om at vi som minimum kan fa samme indtaegt til klubben som i ar.
Herudover har VVolkswagen, Nybolig Erhverv og Nybolig Horsens Ejendomskontor sponsoreret
samtlige trgjer til vores ungdomsspillere. Dette er sket i form af at spillerne fra sesonstarten har
faet udleveret et seet HBK-tgj som en del af kontingentet. Altsa var nettoindtegten til klubben
minimal, men verdien rigtig stor for spillerne. Vi har allerede nu faet tilsagn om stgatte i den
kommende sason fra de samme firmaer.’
Fondsansggninger har givet ikke mindre end 115.000,00 til klubben — sa de samlede indtzegter pa
sponsorsiden har i ar udgjort 255.000,00.
Sidst men ikke mindst skal der lyde en kolossal stor tak til alle de mennesker der har bidraget til at
vores arlige HBK-Tour blev sa stor en succes i ar. Med indtaegter for ca. 330.000,00 er det ny
rekord for HBK-Touren — helt fantastisk. Endnu engang tak til alle der bidraget til at denne arlige
event blev sa stor en succes.

e Motionister — Hans Madsen
Der har veeret flot tilgang af motionister i den forgangne saeson. Medlemsantallet for motionister er
stegen fra 197 — 236 i denne sason.
Farste gang i mange ar, alle baner er lejet ud i hverdagene, det skyldes ikke mindst at vi har haft
Annonce i avisen, husstands omdelt reklame materiale og ikke mindst haft det pa hjemmesiden
med de ledige baner der var.
Kniber lidt i weekenden, men har lejet nogle familiebaner ud
Nu er det sa vi vil ggre alt hvad vi kan for at beholde de nye motionister der er kommen ind i den
forgangne sason.
Arrangementer: Vi indbed t til “hyggeaften” forst pd s&sonen, men ingen tilmeldinger.
Juleturneringen ” gl. Bjerregard turneringen” var igen en succes med ca. 30 personer
Der arbejdes pa et par arrangementer i den kommende sason.
Arbejder pa et par nye tiltag som vi kommer tilbage:

e Veteran — Anders Meyer
Seaesonen 2014 — 2015 har pa veteransiden veret et godt ar. Vi har i lgbet af aret faet gang i mange
af de ”gamle” forste- andenholdsspillere og aktivitetsniveuet har varet stigende gennem saesonen
med flere og flere medlemmer som er glade for initiativet.
Vi er tilmeldt ca. 18 spillere til treening hver mandag aften mellem 19.30 og 21.00 — og stort set
alle spillere har ytret gnske om at fortsaette i den kommende sason.
Malet med veteranafdelingen er selvfglgelig at bibeholde de nuveerende medlemmer men ogsa pa
sigt at udvide antallet af medlemmer — med henblik pa at kunne fylde hele hallen op i 1-2 timer.
Mange af veteranspillerne spiller stadig pa et niveau hvor de kan gere sig geeldende pa klubbens 3
hold i seniorregi — sa det er selvfalgelig ogsa malet at fa sa mange af spillerne til at bidrage pa
klubbens 3 hold, nar der er behov for dette.
Derudover har vi haft et turneringshold tilmeldt i veteranafdelingen i ar — holdet gik ubesejret
igennem turneringen. Spillelysten blandt spillerne er sa stor at vi i naeste saeson formentlig prever at
tilmelde 2 hold til turneringsbadminton, sa alle der har lyst far prgvet kreefter med andre klubber.
Spillelysten blandt veteranspillerne er sa stor at 6-8 spillere har tilmeldt sig en gang treening om
ugen hen over sommeren.
Sa helt igennem en dejlig udvikling pa veteransiden.



Udvalgenes beretninger blev sat seattes til debat.
Ingen spgrgsmal eller kommentarer.
Dirigenten konkluderede at generalforsamlingen tog beretningen til efterretning!
4. Kassereren fremlaegger det reviderede regnskab
e Stidsen gennemgik det omdelte regnskab, der var underskrevet af revisorerne.
e Gunnar Sgrensen gav bestyrelsens overordnede politiske bemarkninger til regnskabet.

Regnskabet for 2014/2015 udviser et overskud pa kr. 252.000.

Umiddelbart ma resultatet betragtes som sardeles tilfredsstillende, og bestyrelsen er da ogsa glade
for, at vi i den nuveerende bestyrelses farste levear kan preestere dette resultat og dermed fa en
primo negativ egenkapital pa kr. 102.000 vendt til en ultimo positiv egenkapital pa kr. 150.000.

Nar man sammenholder budgettet med resultatet, ma man konstatere, at der pa langt de fleste poster
er rimelig balance — der er selvfglgelig plusser og minusser som i ethvert regnskab.

Der er dog nogle poster, som man bgr haefte sig vaesentlig ved.

Det er i ar lykkedes sponsorudvalget at gge salg af sponsorater, hvilket i forhold til budgettet har
givet en merindtaegt pa kr. 97.000. Det er dygtigt gjort af sponsorudvalget i disse tider, hvor det er
sveaert at skaffe sponsorer generelt.

HBK Tour har veeret den helt stor succes. Lgbsledelsen har sammen med rytterne gjort et
keempearbejde for at skaffe sponsorer til dette arrangement, og vi ndede i ar op pa 219 sponsorer,
hvilket er rekord i de 11 ar, hvor touren har varet afholdt. Merindtaegten i forhold til budgettet blev
102.000.

Merindtaegterne fra sponsorudvalget og HBK Touren (i alt kr. 199.000) er i det veesentligste
arsagen til det meget tilfredsstillende resultat. Det er til gengaeld ogsa to poster, som er og vil vaere
meget usikre ar for ar.

Iseer HBK Touren star overfor et generationsskifte, som formentlig vil medfare at reduceret antal
sponsorer. Det vil derfor ikke veere sarlig hensigtsmeessigt at basere en fremtidig gkonomi pa
rekorddeltagelsen i ar, hvorfor vi fremadrettet budgetterer uaendret i forhold til budgettet for
2014/2015 (kr. 200.000).

Vi vil heller ikke budgetmaessigt forlade os pa, at vi igen kan opna sa store indtegter fra vore
sponsorer, hvorfor vi budgettere med ugndret niveau i forhold til 2014/2015.

Hvad skal vi s& bruge det store overskud for 2014/2015 til. Bestyrelsen har som en af sine vigtige
malsetninger at have orden i gkonomien og vil bestrabe sig pa have en fornuftig driftsgkonomi.
Der er stadig en aldre geeld pa ca. kr. 197.000 — efter at der i 2014/2015 er afdraget ekstraordinart
kr. 100.000. Den geld vil vi gerne af med hurtigst muligt af hensyn til den fremtidige
driftsgkonomi. Vi vil derfor i dette efterar ekstraordinart afdrage kr. 100.000 pa gaelden, og med det
budget for 2015/2016, som | far forelagt efter dette dagsordenspunkt, vil det veere muligt at fa
afviklet restgeelden, saledes at klubben til naste generalforsamling er geeldfri.

For regnskabsaret 2015/2016 vil vi i det hele taget gennemfare et nogenlunde uandret driftsniveau
set i forhold til budgettet for 2014/2015. Det betyder bl.a. at der regnes med de samme
kontingentniveau i den kommende sa&son.

Med afvikling af den fer naevnte geeld kan 2016/2017 blive det farste ar, hvor der er lidt luft i
budgettet. Vi vil i bestyrelsen teenke os om i den kommende periode med henblik pa at skabe en
rolig og stabil drift forhabentlig med fremdrift og gode tiltag, ligesom vi vedvarende har en opgave
i at vedligeholde vores gode faciliteter — alt sammen til gavn og glaede for klubbens medlemmer.

Regnskaber og de hertil harende politiske bemarkninger blev stillet til debat.
Hans Jakobsen konstatere fremgang vedr. stevner, - positivt.



Dirigenten konkluderede at generalforsamlingen godkender regnskabet og at der dermed gives
decharges til kasserer og bestyrelsen.

5. Budget fremlaegges til orientering
Kassereren knytter et par overordnede bemarkninger til budgetforudsatningerne og gennemgar
budgettet til orientering.

6. Behandling af indsendte forslag
Ingen forslag.

7. Valg af formand og bestyrelsesmedlemmer
Dirigenter trak reglerne op. Vedtaegternes 89 siger: Klubbens bestyrelse bestar af min. 5 og max 7
medlemmer. Bortset fra formandsposten konstituerer bestyrelsen sig selv.
Bestyrelsesmedlemmerne - herunder ogsa formanden - veelges for 2 ar ad gangen og afgar
efter tur. Genvalg kan finde sted.
Ved indtreedende vacance supplerer bestyrelsen sig selv.
Formand
Bestyrelsen har ikke kunne finde en formandskandidat og foreslar vi kerer videre uden formand.
Jeg sparger for god ordensskyl om der i salen er en kandidat?
Ingen kandidat. Bestyrelsen forsalg falges.

Bestyrelsesmedlemmer
Dirigenten trak situationen op.

Nicolaj Jargensen pa valg
Gunnar Sgrensen pa valg 2016
Anders Mayer pa valg 2016
Thorkild Rasmussen  pa valg 2016
Hans Madsen pa valg

Christian Jakobsen  pa valg
De 3 der er pa valg er alle villige til genvalg. Da der ikke var andre kandidater kunne dirigenten
konstatere fredsvalg.
AT hensyn til referatet repeterede dirigenten:
HBK har i det kommende ar ingen formand!
Bestyrelsen bestar af:

Nicolaj Jargensen Genvalt for 2 ar
Gunnar Sgrensen pa valg 2016
Anders Mayer pa valg 2016
Thorkild Rasmussen pa valg 2016
Hans Madsen Genvalgt for 2 ar.

Christian Jakobsen ~ Genvalgt for 2 ar.

8. Valg af 2 revisorer og 1 revisor suppleant
Dirigenten trak reglerne op: Revisorer og revisorsuppleant er pa valg hvert ar. Falgende blev valgt
sidste ar. Jargen Pomerenke og Christian Nielsen og Carl Gerstram som suppleant
Christian Nielsen gnsker ikke at genopstille, - Jargen og Carl genopstiller
Bestyrelsen foreslar genvalg til Jargen og Carl og jeg sparger om der i salen er en kandidat til den
revisorpost som Christian Nielsen har haft?
Jeg konstatere at Jgrgen og Carl er genvalgt og at HBK kun har en revisor.
9. Eventuelt
Her kan drgftes hvad som helst; men vedtages intet som helst!!



Ingen bemarkninge

Dirigenten lukker generalforsamlingen og takker for god ro og orden

Dirigent: Bjgrn Ravn Referent: Carl Gerstrgm
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